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HVA SKIER NAR NOEN HAR VARSLET MOT DEG?

Saksgang

Ryggforeningen skal ivareta begge parter i en varslingssak, bade den som varsler og deg som
anklagene er rettet mot.

Ryggforeningen har plikt til 3 undersgke og fglge opp alle varsler. Du som er anklaget skal fa
informasjon om varselets innhold, og skal gis mulighet til a fortelle din versjon av saken.

Mottak av varsel
e Styreleder skal fglge opp saken og vil fgrst snakke med varsler for a fa ngdvendig
informasjon om saken.

e Duvil fa oppnevnt en kontaktperson / samtalepartner sa fort vi blir kjent med saken.

e Styreleder innkaller deretter deg til samtale. Hensikten med denne samtalen er at du skal
fa anledning til 3 imgtega pastandene og fortelle din versjon av saken slik at vi far klarhet i
hva som har skjedd.

Samtale
e Du har anledning til 8 ha med deg stgtteperson/radgiver til samtalen.

e Kontradiksjon er et helt sentralt prinsipp i kartleggingen av en varslingssak. Det innebaerer
at du ma fa mulighet til & fortelle din side av saken, slik at saken blir godt nok opplyst.

e Under samtalen vil styreleder ogsa fa mulighet til 3 stille deg oppf@lgende spgrsmal.

e Duvil fa informasjon om videre saksgang.

e Det fgres referat fra denne samtalen og du vil fa anledning til 3 lese gjennom og komme
med innspill til referatet.

Innhente dokumentasjon
e Duvil fa mulighet til 8 fremlegge dokumentasjon. Relevant dokumentasjon kan vaere e-
poster, sms, brev, bilder 0.l som underbygger din side av saken.

e Duvil kunne bli bedt om 3 oppgi vitner som kan belyse din side av saken.

Avslutning av saken
e Behandlingen av saken skal dokumenteres skriftlig og styreleder skal sgrge for at saken er
tilstrekkelig opplyst fgr det konkluderes om det har skjedd kritikkverdige forhold.

e Partene i saken har rett til a vite konklusjonen.

e Selvom konklusjonen er at det ikke har skjedd alvorlig kritikkverdig forhold som gir
grunnlag for formell reaksjon, vil Ryggforeningen kunne fglge opp saken overfor den det
er varslet mot og papeke at slik adferd ikke ma gjenta seg.

e Dersom det har skjedd kritikkverdige forhold skal styreleder ta opp saken i sentralstyret
og de skal sammen vurdere hva slags reaksjon som skal iverksettes.



e Enformell reaksjon kan for eksempel veere:

En skriftlig eller muntlig advarsel
Fratakelse av oppgaver/ansvar
Suspendering for en gitt periode
Eksklusjon fra Ryggforeningen

O O O O

Forbud mot gjengjeldelse
e Gjengjeldelse mot varsler er forbudt.

e Du bgr ikke ta kontakt med varsler for a diskutere saken eller forklare deg.

e Du bgr utgve stor varsomhet dersom du snakker om varslet med andre medlemmer eller
tillitsvalgte i Ryggforeningen.

Hvem vil fa vite at det er varslet mot deg?
e Ditt navn vil ikke bli kjent for flere enn det som er ngdvendig for & behandle saken.

e Den som beskyldes for noe har rett til & fa vite om anklagen, fa innsyn i saken, herunder
dokumentene, og fa uttale seg.

e Detvil i de fleste saker innebare at den som blir anklaget vil fa vite hvem som har varslet.

Politianmeldelse

e Hvis hendelsen(e) er straffbar kan forholdet bli politianmeldt.



